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Prot. 15/24/D.V. Roma, 16 gennaio 2024

Spett.le Pegaso Security Spa
Amministratore unico

Sig. Carlo De Nigris

Via Monte Grappa, 7

20072 Pieve Emanuele (MI)

Pec: pegasosecurityspa@pecimprese.it
pegasosecurityspalegale@legalmail.it

ALLA PREFETTURA BARI
protocollo.prefba@pec.interno.it

ALLA QUESTURA BARI
dipps110.00f0@pecps.poliziadistato.it

OGGETTO:Pegaso Security S.p.a. — differenze retributive, applicazione del contratto

vigilanza privata 2023 e rispetto dei diritti dei lavoratori.

Egregio Sig. Carlo De Nigris,

nell’ambito delle iniziative connesse allo stato di agitazione dei dipendenti della Pegaso Security
S.p.a., indetto dalla Segreteria Nazionale, e facendo seguito a precorsa corrispondenza con la S.V.

Le contestiamo quanto segue:

dalle buste paga del personale dipendente si verifica come non sempre sia stato
correttamente applicato il Contratto integrativo provinciale del 16 ottobre 2017, con
specifico riferimento all’attribuzione al Personale dipendente dei buoni pasto giornalieri,
dell’attuale valore unitario di euro 5,29. Tale voce, benché presente in busta paga, nei
casi rappresentatici per il mese di novembre 2023, non risulta ancora valorizzata. In un
caso piu grave, relativo al Sig. OMISSIS, registriamo che i buoni pasto non siano stati
del tutto corrisposti da codesta Azienda nel periodo dal 1 settembre 2019 al 31
maggio 2022, per un totale di euro 2.573,91. Comunque i1 dipendenti, in generale,
lamentano che gli accrediti dei buoni pasto contabilizzati in busta paga avviene con
notevole ritardo;

non risultano essere stati regolarmente corrisposti 1 premi di risultato, di cui art. 22 del
predetto Contratto integrativo provinciale, relativi agli anni 2018, 2019, 2020, 2021 e
2022. In piu incontri, anche lo scorso anno, Lei si era impegnato formalmente a
corrispondere il dovuto ai lavoratori. Ora risulta che, ancora alla data odierna, non sia
stato versato nemmeno il premio relativo al 2022 (dovuto entro il marzo di ogni anno)

Segreteria Nazionale Via Pola, 93 — 00071 Pomezia (RM) Tel/Fax 06.8606770
Cod.Fis.97219200587 - Posta Pec: segrsavip@pec.it URL: www.savip.it E-mail: info@savip.it




che Lei, nel corso della riunione del 5 luglio 2023, aveva promesso di versare entro il
mese di settembre 2023. La presente, avendone ricevuto espresso mandato, vale come
diffida e messa in mora, oltre che per I’interruzione dei termini di prescrizione, per tutti i
lavoratori iscritti al SAVIP;

il pagamento degli stipendi e degli altri emolumenti ai lavoratori non avviene mai
puntualmente. Benché anche nell’accordo sindacale del 5 luglio 2023 sia stato
concordato che esso deve avvenire entro il giorno 15 di ogni mese, ¢ costume
dell’Azienda di far slittare quel termine anche di molti giorni, come ¢ avvenuto per il
pagamento della tredicesima 2023, incurante [’Azienda degli essenziali impegni
economici che 1 lavoratori assumono per le esigenze proprie e delle rispettive famiglie.
Lo stesso stipendio di dicembre, all’atto dell’invio della presente, non ¢ stato ancora
accreditato sui conti correnti dei lavoratori, che lo avrebbero dovuto ricevere ieri;

si verificano discriminazioni nell’assegnazione dei turni di lavoro, con attribuzione solo
ad alcuni dipendenti “meno graditi” - e iscritti al SAVIP - di turni settimanali disagevoli
e/o esclusivamente nella fascia notturna. Questo, in aggiunta al fatto che, contrariamente
a quanto previsto nel contratto di assunzione, tra coloro cui sono riservati questi
trattamenti “punitivi”’, ¢’¢ anche chi ¢ comandato a prestare servizio presso una sede
diversa da quella contrattualmente prevista, da essa distante circa quaranta chilometri,
con aggravio per il lavoratore di spese e di rischi, specie con riguardo a quello, che si
aggrava quando si smonta dalla notte, dell’incidente in itinere.

Con salvezza di adire la competente A.G. per il riconoscimento dei diritti dei lavoratori, per
I’affermazione delle norme contrattuali anche a tutela della sicurezza del lavoro e per il rispetto
della liberta sindacale, tanto si segnala alla S.V. affinché — interrotti i termini di prescrizione e
decadenziali — la Societa da Lei amministrata adempia alle obbligazioni economiche assunte nei
confronti dei lavoratori.

Alle Autoritd amministrative in indirizzo tanto si rappresenta sollecitando le azioni di
competenza che, anche nell’esercizio dei rispettivi poteri di indirizzo e vigilanza sul settore,
riterranno opportune per evitare il protrarsi di una situazione di disconoscimento dei diritti
economici e morali dei lavoratori.

IL SEGRETARIO NAZIONALE
incenzo del Vicario

thWeuz, TGALs



16/01/24, 10:19 Messaggi - Webmail PEC

Pegaso Security S.p.a. — differenze retributive, applicazione del contratto vigilanza
privata 2023 e rispetto dei diritti dei lavoratori.

Da SAVIP Sindacato Autonomo Vigilanza Privata <segrsavip@pec.it>

A Pegaso Security Spa <pegasosecurityspa@pecimprese.it>, Pegaso Security Spa 2
<pegasosecurityspalegale@legalmail.it>, protocollo.prefba
<protocollo.prefba@pec.interno.it>, dipps110.00f0
<dipps110.00f0@pecps.poliziadistato.it>

Data martedi 16 gennaio 2024 - 10:18

Si prega di prendere visione dell'allegato.

Distinti saluti.

La firma in calce alla nota deve intendersi autentica ai sensi dell'articolo 65, comma 1, lettera c-bis, del Decreto
Legislativo 7 marzo 2005, n. 82 (Codice Amministrazione Digitale), siccome la trasmissione avviene a mezzo
PEC intestata al sottoscritto, SAVIP, per la quale il gestore del servizio di posta certificata, nel rispetto delle
disposizioni e delle normative tecniche vigenti, ha provveduto alla previa identificazione dello scrivente per via
telematica mediante acquisizione di copia di documento d'identificazione personale.
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16/01/24, 10:19 Ricevuta di accettazione

Pegaso Security S.p.a. — differenze retributive, applicazione del contratto vigilanza
privata 2023 e rispetto dei diritti dei lavoratori.

Da posta-certificata@pec.aruba.it <posta-certificata@pec.aruba.it>
A segrsavip@pec.it <segrsavip@pec.it>
Data martedi 16 gennaio 2024 - 10:18

Ricevuta di accettazione

Il giorno 16/01/2024 alle ore 10:18:58 (+0100) il messaggio

"Pegaso Security S.p.a. ? differenze retributive, applicazione del contratto vigilanza privata 2023 e
rispetto dei diritti dei lavoratori." proveniente da "segrsavip@pec.it"

ed indirizzato a:

e pegasosecurityspalegale@legalmail.it ("posta certificata")
e protocollo.prefba@pec.interno.it ("posta certificata")

* pegasosecurityspa@pecimprese.it ("posta certificata")

o dipps110.00f0@pecps.poliziadistato.it ("posta certificata")

€ stato accettato dal sistema ed inoltrato.
Identificativo messaggio: jpec10889.20240116101857.01924.54.1.1@pec.aruba.it

daticert.xml
smime.p7s
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16/01/24, 10:20 Ricevuta di avvenuta consegna

Pegaso Security S.p.a. — differenze retributive, applicazione del contratto vigilanza
privata 2023 e rispetto dei diritti dei lavoratori.

Da posta-certificata@pec.aruba.it <posta-certificata@pec.aruba.it>
A segrsavip@pec.it <segrsavip@pec.it>
Data martedi 16 gennaio 2024 - 10:18

Ricevuta di avvenuta consegna

Il giorno 16/01/2024 alle ore 10:18:59 (+0100) il messaggio

"Pegaso Security S.p.a. ? differenze retributive, applicazione del contratto vigilanza privata 2023 e
rispetto dei diritti dei lavoratori." proveniente da "segrsavip@pec.it"

ed indirizzato a "pegasosecurityspa@pecimprese.it"

e stato consegnato nella casella di destinazione.

Identificativo messaggio: jpec10889.20240116101857.01924.54.1.1@pec.aruba.it

daticert.xml
postacert.eml
smime.p7s

https://webmail.pec.it/smart#webmail/main/Inbox
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16/01/24, 10:23 CONSEGNA: Pegaso Security S.p.a. — differenze retributive, applicazione del contratto vigilanza privata 2023 e rispetto dei diri...

Pegaso Security S.p.a. — differenze retributive, applicazione del contratto vigilanza
privata 2023 e rispetto dei diritti dei lavoratori.

Da Posta Certificata Legalmail <posta-certificata@legalmail.it>
A segrsavip@pec.it <segrsavip@pec.it>
Data martedi 16 gennaio 2024 - 10:19

Ricevuta di avvenuta consegna

Il giorno 16/01/2024 alle ore 10:19:14 (+0100) il messaggio "Pegaso Security S.p.a. —
differenze retributive, applicazione del contratto vigilanza privata 2023 e rispetto dei diritti
dei lavoratori." proveniente da "segrsavip@pec.it" ed indirizzato a
"pegasosecurityspalegale@legalmail.it" & stato consegnato nella casella di destinazione.

Questa ricevuta, per Sua garanzia, € firmata digitalmente e la preghiamo di conservarla
come attestato della consegna del messaggio alla casella destinataria.

Identificativo messaggio: jpec10889.20240116101857.01924.54.1.1@pec.aruba.it

Delivery receipt

The message "Pegaso Security S.p.a. — differenze retributive, applicazione del contratto
vigilanza privata 2023 e rispetto dei diritti dei lavoratori." sent by "segrsavip@pec.it", on
16/01/2024 at 10:19:14 (+0100) and addressed to

"pegasosecurityspalegale@legalmail.it", was delivered by the certified email system.

As a guarantee to you, this receipt is digitally signed. Please keep it as certificate of
delivery to the specified mailbox.

Message ID: jpec10889.20240116101857.01924.54.1.1@pec.aruba.it

postacert.eml
daticert.xml
smime.p7s

https://webmail.pec.it/smart#webmail/main/Inbox 11



16/01/24, 10:22 CONSEGNA: Pegaso Security S.p.a. — differenze retributive, applicazione del contratto vigilanza privata 2023 e rispetto dei diri...

Pegaso Security S.p.a. — differenze retributive, applicazione del contratto vigilanza
privata 2023 e rispetto dei diritti dei lavoratori.

Da Posta Certificata Legalmail <posta-certificata@legalmail.it>
A segrsavip@pec.it <segrsavip@pec.it>
Data martedi 16 gennaio 2024 - 10:19

Ricevuta di avvenuta consegna

[l giorno 16/01/2024 alle ore 10:19:00 (+0100) il messaggio "Pegaso Security S.p.a. —
differenze retributive, applicazione del contratto vigilanza privata 2023 e rispetto dei diritti
dei lavoratori." proveniente da "segrsavip@pec.it" ed indirizzato a
"protocollo.prefba@pec.interno.it" & stato consegnato nella casella di destinazione.

Questa ricevuta, per Sua garanzia, € firmata digitalmente e la preghiamo di conservarla
come attestato della consegna del messaggio alla casella destinataria.

Identificativo messaggio: jpec10889.20240116101857.01924.54.1.1@pec.aruba.it

Delivery receipt

The message "Pegaso Security S.p.a. — differenze retributive, applicazione del contratto
vigilanza privata 2023 e rispetto dei diritti dei lavoratori." sent by "segrsavip@pec.it", on
16/01/2024 at 10:19:00 (+0100) and addressed to "protocollo.prefba@pec.interno.it", was
delivered by the certified email system.

As a guarantee to you, this receipt is digitally signed. Please keep it as certificate of
delivery to the specified mailbox.

Message ID: jpec10889.20240116101857.01924.54.1.1@pec.aruba.it

postacert.eml
daticert.xml
smime.p7s

https://webmail.pec.it/smart#webmail/main/Inbox 11



16/01/24, 10:21 CONSEGNA: Pegaso Security S.p.a. — differenze retributive, applicazione del contratto vigilanza privata 2023 e rispetto dei diri...

Pegaso Security S.p.a. — differenze retributive, applicazione del contratto vigilanza
privata 2023 e rispetto dei diritti dei lavoratori.

Da Posta Certificata Legalmail <posta-certificata@legalmail.it>
A segrsavip@pec.it <segrsavip@pec.it>
Data martedi 16 gennaio 2024 - 10:19

Ricevuta di avvenuta consegna

Il giorno 16/01/2024 alle ore 10:19:00 (+0100) il messaggio "Pegaso Security S.p.a. —
differenze retributive, applicazione del contratto vigilanza privata 2023 e rispetto dei diritti
dei lavoratori." proveniente da "segrsavip@pec.it" ed indirizzato a
"dipps110.00f0@pecps.poliziadistato.it" & stato consegnato nella casella di destinazione.

Questa ricevuta, per Sua garanzia, € firmata digitalmente e la preghiamo di conservarla
come attestato della consegna del messaggio alla casella destinataria.

Identificativo messaggio: jpec10889.20240116101857.01924.54.1.1@pec.aruba.it

Delivery receipt

The message "Pegaso Security S.p.a. — differenze retributive, applicazione del contratto
vigilanza privata 2023 e rispetto dei diritti dei lavoratori." sent by "segrsavip@pec.it", on
16/01/2024 at 10:19:00 (+0100) and addressed to

"dipps110.00f0@pecps.poliziadistato.it”, was delivered by the certified email system.

As a guarantee to you, this receipt is digitally signed. Please keep it as certificate of
delivery to the specified mailbox.

Message ID: jpec10889.20240116101857.01924.54.1.1@pec.aruba.it

postacert.eml
daticert.xml
smime.p7s

https://webmail.pec.it/smart#webmail/main/Inbox 11
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